
 

 

 

                                                                                          Allegato  D 

COMUNE DI PIEVE A NIEVOLE 

(Provincia di Pistoia) 

CONVENZIONE PER L’AFFIDAMENTO A COOPERATIVA SOCIALE 

DI TIPO B/CONSORZIO DEI SERVIZI DI SUPPORTO ALLA REFE-

ZIONE SCOLASTICA E SUPPORTO AL SERVIZIO ASILO NIDO  - 

PERIODO….. – FINALIZZATO ALLA CREAZIONE DI OPPORTUNI-

TA’ LAVORATIVE PERSONE SVANTAGGIATE - AI SENSI 

DELL’ART. 5 DELLA LEGGE 381/1991. 

- CODICE CIG: - 

Repertorio N. 

L'anno----  il giorno-- del mese di--  (  ) nella sede comunale, davanti a 

me, Segretario Comunale Dott. ----- autorizzato come tale a rogare i 

contratti/convenzioni nell’esclusivo interesse del Comune medesimo, 

sono comparsi : 

Il Comune di PIEVE A NIEVOLE (di seguito denominato committente), 

codice fiscale 00127640472, con sede in PIEVE A NIEVOLE, Piazza 

XX SETTEMBRE n. 1, rappre-sentato dalla Sig. ----- in qualità di Re-

sponsabile Settore Pubblica Istruzione e Affari Sociali, come da De-

creto Sindacale n.-- del ----; 

E 

L’impresa -----, avente sede legale in---- Via-----, n.-- C.F. e P.I. ---- -  

iscritto all'Albo Regionale  delle Cooperative Sociali  della Regione 

Toscana  al n.  , iscritta nel registro delle Imprese presso CCIAA di----- 

nella persona di -----  in qualità di Presidente – Legale Rappresentate 



 

 

 

PREMESSO 

-che il committente, come consentito dalla vigente normativa naziona-

le (L. 381/1991) e regionale (L.R. 24.11.1997 n. 87) ed alla luce della 

positiva esperienza maturata con le Cooperative sociali, ha stabilito di 

avvalersi, nuovamente, di questo tipo di contraente per l'espletamento 

dei servizi di supporto alla refezione scolastica e supporto al  servizio 

Asilo Nido Comunale (Delibera G.C. N.  del , esecutiva, avente ad og-

getto: “Gestione servizi supporto alla Refezione Scolastica e Servizio 

Asilo Nido – Ricorso a cooperative sociali di tipo b) – ai sensi dell’art. 

5 della legge n. 381/1991 – Atto di indirizzo”); 

-che con determinazione a contrarre R.G. N.  del , esecutiva, a firma 

del Responsabile Settore Pubblica Istruzione e Affari Sociali, veniva 

avviato il procedimento per l’affidamento, tramite convenzione ai sensi 

della L. 381/1991, a cooperative sociali di tipo B o loro consorzi, dei 

servizi di supporto alla refezione e asilo nido, mediante procedura ne-

goziata ai sensi ----, a seguito di Avviso Pubblico di Manifestazione di 

Interesse, ed alla conseguente approvazione del Capitolato Speciale 

d’Appalto e del Documento Unico di Valutazione dei Rischi Interferen-

ziali (D.U.V.R.I.); 

-che a seguito dell’esperimento della suddetta procedura, tramite la 

Stazione Unica Appaltante della Provincia di Pistoia, come da comu-

nicazione  pervenuta in data ---  - P.G. n. ----  è rimasta aggiudicataria 

di detti servizi l’impresa-----  con sede in----, Via----, n--  C.F. P.I. ------; 

-che con determinazione R.G. n.  del , esecutiva, a firma del Respon-

sabile Settore Pubblica Istruzione e Affari Sociali si prendeva atto del-



 

 

 

la determinazione n.--  della SUA Provincia di Pistoia di integrazione 

dell’efficacia dell’aggiudicazione definitiva, trasmessa in data  – P.G. 

n. ----, e si affidava la realizzazione dei servizi alla/al ---- con sede in --

-, Via----, n. --,  C.F. P.I. -----; 

-che con l’affidamento alla cooperativa/consorzio delle attività oggetto 

della convenzione, l’Ente committente e la cooperativa/consorzio si 

pongono i seguenti obiettivi: consentire a persone in condizioni di 

svantaggio un inserimento sociale, mediante l’opportunità di svolgere 

attività lavorativa, specificatamente finalizzata al loro recupero; 

-che l’appaltatore (in caso di consorzio: raggruppa numerose Coope-

rative Sociali -Tipo A e Tipo B) ed ha tra le proprie finalità statuarie il 

perseguimento dell’interesse generale della comunità alla promozione 

umana e all’integrazione sociale dei cittadini;  

-che l’appaltatore,  (in caso di consorzio: per il tramite delle Coopera-

tive Sociali di tipo B aderenti)  si è dotato di idonea organizzazione 

tecnologica ed aziendale per lo svolgimento di attività finalizzate 

all’inserimento lavorativo di persone svantaggiate, secondo le previ-

sioni della legge n. 381/1991 e s.m.i; 

-che l’appaltatore (in caso di consorzio: ha identificato nella------ (Co-

operativa affidataria) con sede in ----,  il soggetto a cui affidare il servi-

zio oggetto della presente convenzione;  

-che l'appaltatore (in caso di consorzio ;e la cooperativa affidataria) 

ha/hanno  tra le finalità contemplate nel proprio Statuto lo svolgimento 

di servizi similari a quello oggetto dell'affidamento; 



 

 

 

-che tali attività sono finalizzate all'inserimento di persone svantaggia-

te, come è emerso dalla documentazione prodotta dall'appaltatore in 

sede di gara;; 

-che l'appaltatore (in caso di consorzio: e la cooperativa affidataria) 

è/sono risultati  in possesso dei requisiti richiesti, per l'instaurarsi di un 

rapporto convenzionale con la pubblica amministrazione, a seguito di 

apposita verifica, come da comunicazione della Stazione Unica Appal-

tante della Provincia di Pistoia in data---- P.G. n. ----; 

 -che l'appaltatore, come stabilito dal committente ed ai sensi dell’art. 

103 del D.Lgs. n. 50/2016,  ha costituito un deposito cauzionale di €---

-- mediante polizza fidejussoria definitiva a garanzia di contratto di 

appalto fornitura servizi – con------ riferimento n.----- - ed ha stipulato, 

con---  una polizza assicurativa  - con---- – Agenzia  - N. --    riferimen-

to n.  -  adeguata all'incarico assunto che esonera il committente da 

ogni responsabilità connessa alla esecuzione del servizio oggetto del 

presente atto negoziale; 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1 – Assunzione e durata del servizio 

L'appaltatore assume l'incarico relativo all'espletamento dei servizi di 

supporto alla refezione scolastica, e supporto al servizio  Asilo Nido 

Comunale, per il periodo dal… al… al prezzo offerto in sede di gara, 

con le modalità ed ai patti e condizioni di cui al Capitolato Speciale 

d’Appalto approvato con determinazione del Responsabile Settore 

Pubblica Istruzione e Affari  Sociali R. G. n. --- del -- e nel rispetto del 

progetto di inserimento lavorativo di persone svantaggiate presentato,  



 

 

 

che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente con-

venzione. 

Art. 2 – Corrispettivo e modalità di pagamento 

Il committente si impegna a corrispondere all'appaltatore la somma 

complessiva netta di €------oltre I.V.A. per servizi ed € ----- oltre IVA di 

legge per oneri per la sicurezza da interferenze non soggetti a ribas-

so; tale importo è da ritenersi indicativo in quanto legato alle ore di at-

tività effettivamente svolte. 

.Il pagamento delle fatture avverrà con le modalità indicate nel Capito-

lato Speciale d’Appalto; 

Art. 3 – Referenti 

I referenti del committente per l'appaltatore sono: 

Sig.ra----- per quanto attiene gli aspetti amministrativi e contabili ed in 

qualità di responsabile del Piano di Autocontrollo H.A.C.C.P. del Co-

mune; 

Il referente dell'appaltatore per il committente è il Sig. -----in qualità di- 

responsabile tecnico dell’attività, che è tenuto alla vigilanza sul regola-

re svolgimento delle prestazioni secondo le modalità stabilite dalla 

presente convenzione e dal Capitolato Speciale d’Appalto; 

Art. 4 – Personale impiegato 

L’affidatario si impegna ad impiegare, per l’espletamento delle attività 

relative all’oggetto della convenzione, personale con profilo professio-

nale attinente all’attività; l’affidatario si assume ogni responsabilità sul-

le prestazioni dei lavoratori soci e dipendenti, nell’espletamento di det-



 

 

 

te attività, secondo le caratteristiche richieste nel Capitolato Speciale 

d’Appalto. 

Art. 5 – Obbligo di applicazione delle norme contrattuali vigenti in ma-

teria di rapporti di lavoro 

La cooperativa si impegna all’applicazione delle norme contrattuali vi-

genti in  materia di rapporti di lavoro, assicurando ai lavoratori impe-

gnati nell’attività oggetto della presente convenzione i trattamenti eco-

nomici previsti dal contratto collettivo di riferimento. 

Art. 6  - Obbligo e modalità di assicurazione previdenziale e assisten-

ziale 

La Cooperativa si obbliga ad osservare le disposizioni concernenti 

l’assicurazione obbligatoria previdenziale ed assistenziale del proprio 

personale, secondo le modalità stabilite dalla normativa vigente. 

Art. 7 – Validità della convenzione 

La presente convenzione ha validità dal…. al….   

Art. 8 -  Verifica del rapporto e valutazione 

In ogni momento l’Amministrazione, può effettuare verifiche e controlli 

sull’operato della cooperativa, riservandosi di sospendere i pagamenti 

nel caso in cui la prestazione non venisse effettuata nel rispetto della 

presente convenzione e della normativa vigente in materia di affida-

mento di servizi. Le prestazioni, i risultati e il benessere generato 

dall’attività dell’affidatario sono oggetto di valutazione mediante la 

produzione di un report semestrale. 

Art. 9 – Clausola risolutiva espressa in caso di mancato assolvimento 

degli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari 



 

 

 

L’appaltatore assume tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanzia-

ri di cui all’art. 3 della L. n. 136720110 e s.m.i. 

L’appaltatore ha presentato idonea autocertificazione contenente i dati 

identificativi del conto corrente bancario dedicato, le generalità e il co-

dice fiscale delle persone delegate ad operare sullo stesso in data ---- 

- P.G. n. ---- e conservata agli atti d’ufficio. 

Art. 10  -  Prevenzione corruzione 

L’appaltatore, ai sensi dell’art. 5.B del vigente Piano Triennale di Pre-

venzione della Corruzione e della Trasparenza periodo…, approvato 

con deliberazione Giunta Comunale n. ..del.. si impegna 

all’osservanza di quanto in esso contenuto.  

L’appaltatore dichiara, ai sensi dell’art. 53, comma ter D.L.gs. n. 

165/2001, di non aver concluso contratti di lavoro subordinato o auto-

nomo e comunque di non aver attribuito incarichi a ex dipendenti co-

munali che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto 

del Comune di Pieve a Nievole  nei confronti del medesimo appaltato-

re, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto di lavoro. E’ 

altresì consapevole che ove il presente contratto fosse stipulato in vio-

lazione di quanto innanzi previsto lo stesso è nullo, con obbligo di re-

stituzione dei compensi eventualmente percepiti e accertati ad esso ri-

feriti. 

La sottoscritta Franca Fedi con la sottoscrizione del presente atto, di-

chiara, ai sensi dell’ art.. 14 c. 2  del D.P.R. n. 62/2013 di non aver 

stipulato con l’impresa qui rappresenta contratti a titolo privato o cedu-

to altre utilità nel biennio precedente del presente atto; 



 

 

 

Art. 11 – Norme finali 

L’appaltatore, si obbliga ad assicurare, in quanto applicabili, tutte le 

norme contenute nel D.P.R. 16/04/2013 n. 62 “Codice di comporta-

mento dei dipendenti  pubblici”, nonché dal Codice di Comportamento 

dei dipendenti del Comune di Pieve a Nievole, approvato con delibe-

razione di G. C. n. 146 del 20.12.2013. Ogni violazione a detta norma-

tiva costituisce causa di risoluzione del rapporto senza alcun diritto e 

risarcimenti o compensi per le prestazioni da effettuare. 

Presso l'ufficio del committente è conservata tutta la documentazione 

afferente la presente convenzione, la cui consultazione è consentita 

anche alle OO.SS. 

Le parti si impegnano a rispettare le disposizioni e le norme contenute 

nel Capitolato descrittivo prestazionale,  per favorire il corretto esple-

tamento del servizio, l'inserimento lavorativo di persone svantaggiate 

con le modalità indicate nel progetto redatto dall'appaltatore e la mas-

sima tutela dei minori che beneficiano dei servizi scolastici.  

Per tutto quanto non disciplinato dalla presente convenzione, si rinvia 

al Capitolato descrittivo prestazionale  e si applicano le norme del Co-

dice Civile e delle leggi in materia, con particolare riferimento alla L.R. 

381/91 ed alla L.R. 87/97 e successive modificazioni. 

Art. 12 – Controversie 

Tutte le controversie derivanti dall’esecuzione del presente contratto 

saranno deferite all’Autorità Giudiziaria. 

Art. 13 – Registrazione 



 

 

 

Ai fini della registrazione le parti richiedono l’applicazione dell’imposta 

di registro in misura fissa ai sensi dell’art. 40 del T.U. n. 131/1986 e-

con riferimento agli artt. 21 e 10 n. 3 del D.P.R. n. 633/1972, trattan-

dosi di cessione di beni e prestazioni di servizi soggetti ad I.V.A. 

Art. 14 – Spese contrattuali 

Il presente atto è esente dall’imposta di bollo ai sensi del D.P.R. 26 ot-

tobre 1972, n. 642 – tabella B. 

Del presente atto redatto da persona di mia fiducia mediante strumen-

ti informatici, si compone di n.---- pagine intere e, io Segretario Comu-

nale rogante ho dato lettura alla parti, ad eccezione degli allegati per i 

quali mi hanno esonerato dichiarandomi di averne esatta conoscenza, 

che a mia domanda, approvandolo e confermandolo lo sottoscrivono 

in mia presenza, previo accertamento delle identità personali, con fir-

ma digitale ai sensi dell’art. 24, del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 Codice 

dell’Amministrazione Digitale. In presenza delle parti io Segretario 

Comunale Ufficiale Rogante ho firmato il presente documento infor-

matico con firma digitale. 

Il presente atto è stipulato in modalità elettronica ai sensi dell’art. ---- 

ess.mm.ii. ed è stato redatto mediante l’utilizzo ed il controllo persona-

le degli strumenti informatici. 

Letto, approvato e sottoscritto digitalmente 

Comune di Pieve a Nievole 

Appaltatore                                                        Segretario 

 

  



 

 

 

 

 

 

 


