
COMUNICATO STAMPA
LA PROVINCIA DI PISTOIA A "EMPLOYMENT WEEK"

CON I SUOI PROGETTI DI INSERIMENTO LAVORATIVO
PER FASCE DEBOLI

L’Assessore all’istruzione, formazione e lavoro della Provincia di Pistoia Giovanna
Roccella ha partecipato con il Servizio Lavoro e Politiche Sociali alla manifestazione
europea “Employment Week 2002”, la conferenza dedicata allo sviluppo delle
politiche del lavoro organizzata dall’Unione Europea. che si è svolta a Bruxelles dal
19 al 21 novembre. Da tre anni "Employment Week" rappresenta un momento di
incontro e di discussione a livello europeo sulle problematiche dell’occupazione e
sulle dinamiche del mercato del lavoro. L’evento è infatti stato caratterizzato da
conferenze, tavole rotonde e forum sull’orientamento, la formazione, il mercato del
lavoro e le fasce deboli. In queste occasioni dunque gli ospiti delle varie nazioni
hanno la possibilità di conoscere modelli diversi di sviluppo delle politiche attive del
lavoro, di attivare eventuali contatti per approfondire conoscenze, di rapportarsi a dati
concreti che rappresentano la situazione reale dell'occupazione europea: una serie di
informazioni utilissime per orientare poi "sul campo" anche le decisioni organizzative
locali in una materia che ormai ha bisogno di "pensare europeo".
Anche per questi obiettivi inoltre è allestita a "Employment Week" una mostra
espositiva con stand specifici sulle esperienze di buona parte dell’Europa nelle
politiche attive del lavoro dove ogni nazione presentava materiale e incontrava le
altre. La Provincia di Pistoia, all’interno dello stand della Regione Toscana, ha
portato un contributo presentando le esperienze e le pratiche realizzate per gli
immigrati, le fasce deboli ed i disabili. Dunque sono stati oggetto di presentazione il
Progetto Risorsa Lavoro (per la formazione degli extracomunitari relativa a quelle
figure professionali che non trovano soddisfazione nella domanda di lavoro), dei vari
partnernariati europei sul Progetto "Equal" (che prevede appunto progetto per
l'inserimento lavorativo di fasce deboli del mercato del lavoro e che vede le Province
di Pistoia, Prato, Firenze ed il Circondario Empolese Valdelsa partner di Munster,
Parigi), e del lavoro che attraverso i Centri impiego viene fatto per l'orientamento e
per l'incontro domanda - offerta di lavoro del disabile.
L'occasione è stata anche sfruttata per unire la promozione di Pistoia a livello
turistico con distribuzione allo stand di materiale informativo per la promozione
turistica e l'offerta al pubblico europeo di degustazioni delle famose cialde di
Montecatini.
L'Assessore Roccella sottolinea che, l’integrazione tra politiche dell’istruzione, della
formazione e del lavoro che rappresentano un punto di forza della programmazione
della Provincia di Pistoia, sono applicazione dell'indirizzo europeo che, anche in
occasioni come questa di Bruxelles, viene rimarcato per la sua importanza ai fini
dello sviluppo occupazionale. L'Amministrazione Provinciale di Pistoia infatti da
circa tre anni sta sviluppando percorsi integrati che coinvolgono attivamente gli attori
territoriali pubblici e privati. "Significa che stiamo procedendo nella giusta direzione
- ha detto l'Assessore Roccella - La rete che stiamo costruendo che collega la scuola,



la formazione professionale e l'apprendimento lungo tutto l'arco della vita, che
coinvolge le associazioni di categoria e altre realtà del lavoro e della formazione, è
indispensabile per realizzare l'incrocio della domanda ed offerta che spesso, come
abbiamo avuto conferma a "Employment Week", è veramente la chiave di volta del
problema occupazionale. Questo è ancora più vero per categorie particolari come
possono essere i disabili che necessitano dell'individuazione di un percorso formativo
ad hoc e di un contatto con il mondo del lavoro ancora più personalizzato".
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